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第11号 2017.  6. 24 
発⾏ ︓  NPO法⼈ ビレジサポート 
            04-7106-5117 
会員数：330名（平成29年３月末現在） 

 われわれビレジサポート（VS）の仲間が⾛り続けて丸5年が 
経ちました。会員数が300名を超え、活動回数では、助け合い
490件・庭⽊剪定100件超、また収⼊規模が1000万円に近づく
など、右肩あがりの成⻑を続けてきました。皆さんのこれまでの頑張
りに、感謝しています。 

 今年の活動⽅針は、もちろんすべて右肩上がりを続けたいと願 
いながらも、これから先の5年を⾒据えて、腰を落ち着けて考える 
1年にしたいと思っています。 

１）最も⼤事なことですが、VSの活動に係わる⼈みんなが、楽し
い気持ちになること。ボランティアですから、余裕をもって、楽しく
活動することを⼼掛けましょう。いろいろ主義主張が異なって
も、「楽しく、明るく、笑顔で」進めることに⼼掛けます。 

２）⼀⼈で頑張り過ぎないことも⼤事です。仲間みんなで、少しづ
つ分かちあいましょう。無理をせず、急がず、ゆっくり⾛り続けて
いくことが⼤事です。 

３）VSの活動はシニア世代に⽣きがいを⽣み出します。家に閉じ
こもらず、今⽇⽤事を作り、今⽇⾏くところを作る。⼈と話し合
う機会を作り、加えてボランティア活動を通じて⼈に喜びを与
えます。活動に参加することが、家庭円満にもつながります。 
⼿前みそではありますが、これほど⼤事な仕事を作りだして 
いるのですから、⻑続きさせるよう頑張りましょう。 

４）今年の最⼤のテーマは次世代につながる活動にすることです。 

  本年度もよろしくお願いします。 

 

ビレジサポート 

会 員 ニ ュ ー ス 

 VSのホームページはしばらく中断していましたが、新しいURL（ア
ドレス）で再開します。新ホームページは、活動のPRだけでなく、
会員の皆様が⽇常的に開いて活⽤できる内容にしたいと考えてお
ります。下記のサイトを⽴ち上げて試験中ですので、ぜひご覧いただ
いて、ご意⾒やご要望をお寄せいただくよう、お待ちしております。 

 URL: http://villagesupport. jp 

 担当が初歩レベルのアマチュアなので、出来ることは技術的に限り
がありますが、皆様のご理解とご協⼒をお願いいたします。 
 ホームページの管理と記事更新の業務にご協⼒いただける⽅を
募集しています。パソコンの初歩的なスキルと意欲があればOK、 
特別な機材や⾼価なソフトは不要です。⼀緒にホームページ作り
の勉強をしませんか︕ 

                 広報ホームページ担当  ⽩⿃貞夫 
メール︓ info@villagesupport.jp 

平成29年度活動⽅針    理事⻑ 林 忠男 

ホームページ  リニューアル・オープン︕ 

平成29年度通常総会会場 2⾯に報告があります。 

平成29年度 ビレジサポート 組織
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 総会終了に引き続いてワンコイン会費の懇談会が⾏われ、総会参加者
のほぼ全員が参加しました。 
 粛々と進められた総会の緊張を解きほぐすように、⼀転して懇談会では
各々飲み物を⼿に賑やかな歓談が進み、新⼊会員の⾃⼰紹介なども
あって、なごやかな雰囲気のなか、関東⼀本締めでおひらきとなり、後⽚
付けも全員協⼒で⼿際よく終わりました。このチームワークを今年の活動
に活かしましょう。  

 6⽉3⽇（⼟）15:00〜16:10、柏ビレジ⾃治会館ホールにて
ビレジサポートの平成29年度通常総会が開催されました。昨年度
の事業報告及び決算を承認、発⾜5年⽬となる新年度に向けた
活動⽅針を全会⼀致で確認し、柏ビレジや近隣地域へのさらなる
貢献を⽬指して決意を新たにしました。 
 以下議案に沿って要点をご報告します。詳しい内容は事前に会
員に配布された総会資料をご参照ください。 

 第1号議案 平成28年度事業報告及び決算︓ 

1. 活動が⼀層活発に︓ 出動件数は助け合い活動が昨年度⽐
2.3倍の490件、庭⽊剪定が1.1倍の107件に。花の井保育
園のお⼿伝いで若い世代との交流も⽣まれた。 

2. IVY-LABOを4⽉より単独で借り受け︓ 40名の当番体制で
週５⽇、1⽇5時間の営業を展開した。 

3. 「通いの場」スタート︓ 柏市社会福祉協議会の「通いの場」を
はなみずきと連携して運営、地域住⺠が健康で充実した質の
⾼い⽼後を送れるよう、様々な企画を開催した。 

4. 会員数が対前年47名増の330名に︓ 活動の輪が広がった。 

5. 事業規模が1千万円に近づく︓ 下表参照。収益から⽼朽化
した軽トラックの更新に60万円を準備⾦として計上。 

第2号議案 定款の変更︓ 
1. 第16条第1項 役員の任期を明確に︓ 選任後2年以内に

終了する年度に関する総会終了の時まで、と変更。 
2. 第53条 法⼈の公告の内、貸借対照表の公告を当法⼈の

ホームページに掲載する。 
（お詫びとご報告）定款附則１〜６の法⼈設⽴当初の役員と
任期等に関する記述削除が決議されましたが、千葉県から削除し
ないで残しておくようにとの指導があり、決議を撤回させていただく 
こととしました。 ご理解の程お願い致します。 

平成29年度の活動⽅針説明（報告）︓ 

次の4項⽬を基本的な⽅針に掲げ、前年度までの成果を基盤とし
て更に前進することを確認しました。 

1. VSに係わるみんなが、明るく・楽しい気持ちに︕笑顔︕︕ 
2. 持続性が⼤切です。後継者の確保に向けて︕ 
3. 無理をしない。 
4. シニア世代に⽣きがいを創り、共に喜んでもらう社会を創ろう︕ 

 平成29年度の活動予算は下の右表のとおりです。各部が披露
した活動の⽬標と計画で共通する課題は、協⼒員（サービス 
提供者）とスタッフの確保・増員で、世代交代を着実に進めるため
にも、若い年代の⼈たちに活動に参加してもらうよう、意識的に機
会を作ってゆきましょう。 

平成29年度 通常総会特集    
 

第1号議案 平成28年度決算  平成29年度予算（報告）  

総 会 後 の 懇 談 会 で 盛 り 上 が る   

乾杯で始まった懇親会 

 


